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GESUND IST GESUNDER.

V VERSICHERUNG & BEITRAGE 2019 INFOBLATT

Sozialversicherung bei Erwerbstatigkeit im Ausland

Gesund ist,
optimal versichert
ZUu sein.

Sozialversicherung bei Erwerbstatigkeit in der
EU/im EWR

Die Verordnungen (EG) Nr. 883/2004 und Nr.
987/2009 regeln die Zustindigkeit und Zusammen-
arbeit der Staaten auf dem Gebiet der sozialen Si-
cherheit fir Personen die in mehreren Mitgliedstaa-
ten der EU/des EWR erwerbstétig sind. Sie enthalten
neben beitragsrechtlichen Regelungen auch Bestim-
mungen zur Kranken-, Pensions- und Unfallversiche-
rung.

FUr den Beitragssektor regeln die Verordnungen un-
ter anderem:

e Zustandigkeit bei Ausibung mehrerer Erwerbsta-
tigkeiten in der EU/im EWR

¢ Berlcksichtigung von Versicherungszeiten in der
EU/im EWR bei der Priifung der Voraussetzungen
flr eine freiwillige Weiterversicherung in der Kran-
ken- und Pensionsversicherung

» Gleichstellung des Aufenthaltes in der EU/im EWR
mit dem Aufenthalt in Osterreich bei der Zulas-
sungsprifung zur Weiterversicherung in der Kran-
kenversicherung

EWR-Vertragsstaaten*

Belgien, Bulgarien, Dénemark, Deutschland, Estland,
Finnland, Frankreich, Griechenland, Irland, Island, Ita-
lien, Kroatien, Lettland, Liechtenstein, Litauen, Luxem-
burg, Malta, Niederlande, Norwegen, Osterreich, Polen,
Portugal, Rumanien, Schweden, Slowakei, Slowenien,
Spanien, Tschechien, Ungarn, Vereinigtes Kdnigreich
von GroBbritannien und Nordirland und Zypern.

* Die EWR-Bestimmungen gelten auch fur die Schweiz.

Feststellung der Versicherungspflicht

MaBgeblich fUr die Zuordnung in die Rechtsvorschrif-
ten eines Staates ist die Auslbung einer Erwerbs-
tatigkeit. Freiwillige bzw. private Krankenversiche-
rungsverhaltnisse, aber auch der Bezug einer Pension
oder Rente haben keine Auswirkungen.

Selbstandige Erwerbstatigkeit
in nur einem Staat

Versicherungspflicht tritt nach den Rechtsvorschrif-
ten jenes Staates ein, in dem die selbstandige Er-
werbstatigkeit ausgelbt wird und zwar unabhangig
vom Wohnort oder der Staatsblrgerschaft.

Selbstdndige Erwerbstatigkeit in
mehreren EU/EWR-Staaten

Bei gleichzeitiger AuslUbung von selbstandigen Er-
werbstatigkeiten in zwei oder mehr Staaten wird die
Versicherungspflicht ausschlieBlich nach den Rechts-
vorschriften des Wohnortstaates beurteilt, wenn ein
wesentlicher Teil der Tatigkeit auch im Wohnortstaat
ausgelbt wird. Ist dies nicht der Fall, sind die Sozi-
alversicherungsgesetze jenes Staats anzuwenden, in
dem sich der Mittelpunkt der Tatigkeit befindet. Aus-
schlieBlich im so ermittelten zustdndigen Staat kann
es zu einer Versicherung kommen, wohingegen im
anderen Staat in jedem Fall Versicherungsfreiheit be-
steht.

Bei der Ermittlung der Beitragsgrundlage sind aller-
dings auch die im nicht zustandigen Staat erzielten
EinkUnfte zu berlcksichtigen. Bei einer Zustandigkeit
Osterreichs bedeutet dies, dass zu den im Inland er-
zielten EinkUnften das auslandische Einkommen hin-
zugerechnet wird, wobei als Obergrenze die Hochst-
beitragsgrundlage gilt.

Verantwortlich fUr die Ermittlung welcher Staat zu-
standig ist, ist immer der Wohnortstaat, selbst wenn
dort keine Erwerbstatigkeit ausgelbt wird (z. B. Be-
triebsstandorte in Deutschland und lItalien; Wohnort
in Osterreich).

Damit Texte leichter lesbar bleiben, verzichten wir auf eine Unterscheidung des weiblichen und mé&nnlichen Geschlechts, wie z.B. Unternehmer/innen. Entsprechende Begriffe
gelten im Sinne der Gleichbehandlung geschlechtsneutral. Eigentimer, Verleger und Herausgeber: Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft, 1051 Wien, Wiedner Haupt-
straBe 84-86, Tel. 050 808 808, www.svagw.at, Bl/svagw, Druck: SVD Blromanagement GmbH



Zusammentreffen einer selbstdndigen Erwerbs-
tatigkeit und einer unselbstdndigen Beschaftigung

Bei gleichzeitiger AuslUbung einer unselbstandigen
und einer selbstandigen Erwerbstatigkeit in verschie-
denen EU/EWR-Staaten richtet sich die Versiche-
rungspflicht ausschlieBlich nach den Rechtsvorschrif-
ten jenes Staates, in dem die unselbstandige Beschéaf-
tigung vorliegt. Der Wohnsitz ist hier nicht ausschlag-
gebend.

Bei Auslibung einer selbstandigen Erwerbstatigkeit in
Osterreich und einer unselbstandigen Beschéaftigung
in einem anderen Staat kommt es in jedem Fall zu ei-
ner Zuordnung zur auslédndischen Sozialversicherung,
wodurch Versicherungsfreiheit in Osterreich gegeben
ist.

Bei AuslUbung einer unselbstdndigen Erwerbstatig-
keit in Osterreich und einer selbstandigen Tatigkeit
in einem anderen EU/EWR-Staat kann es neben der
bereits bestehenden Pflichtversicherung nach dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz (ASVG) auch
zur Pflichtversicherung als Selbstandiger nach dem
GSVG, aufgrund der Tatigkeit im Ausland, kommen.

Zusammentreffen einer selbstandigen
Erwerbstdtigkeit und einer Beamtentatigkeit

Bei gleichzeitiger Auslbung einer selbstandigen Er-
werbstatigkeit und einer Beamtentatigkeit in ver-
schiedenen EU/EWR-Staaten richtet sich die Versi-
cherungspflicht ausschlie3lich nach den Rechtsvor-
schriften des Staates, in dem die Beamtentatigkeit
ausgelbt wird.

Entsendung

Fur Selbstandige, die sich im Rahmen ihrer selbstan-
digen Erwerbstatigkeit fUr nicht langer als 24 Monate
in einen anderen EU/EWR-Mitgliedstaat zur Aus-
Ubung einer ahnlichen Tatigkeit entsenden, bleiben
die &sterreichischen Sozialversicherungsvorschriften
anwendbar, sofern der Betrieb in Osterreich aufrecht
bleibt.

Weiterversicherung

Das Recht auf Weiterversicherung in der Kranken-
und Pensionsversicherung ist von einem bestimmten
Mindestausmall an Versicherungszeiten abhangig.*
Dabei sind Zeiten, die in einem EU/EWR-Staat erwor-
ben wurden, den inldndischen Versicherungszeiten
gleichgestellt. Auch der Wohnort in einem solchen
Staat schliet eine Weiterversicherung in der Kran-
kenversicherung nicht aus.

* siehe Infoblatt ,Weiterversicherung Pensions-, Krankenversicherung“

Sozialversicherung bei Er
ren Staaten (auBerhalb d«

Vertragsstaaten

Osterreich hat mit einigen Staaten, die nicht der EU/
dem EWR angehéren, eigene bilaterale Sozialver-
sicherungsabkommen abgeschlossen, welche bei-
spielsweise die Berlcksichtigung von auslandischen
Versicherungszeiten flir den Pensionsanspruch oder
auch die Krankenversicherung bei Wohnort im Ver-
tragsstaat regeln. In diesen Abkommen sind aber zu-
meist keine beitragsrechtlichen Koordinierungsvor-
schriften fUr Selbstédndige vorgesehen. Das bedeutet,
dass eine Person bei gleichzeitiger AuslUbung einer
selbstandigen Tatigkeit in Osterreich und einer Tatig-
keit im anderen Vertragsstaat den Rechtsvorschrif-
ten beider Staaten unterliegt und in der Regel auch
in jedem Staat versichert ist. Lediglich bei Albanien,
Kanada, Montenegro, Sidkorea und bei den USA sind
Sondervorschriften fir Selbstadndige zu beachten.

Bilaterale Abkommen wurden mit folgenden Staaten
geschlossen:

Albanien, Australien, Bosnien/Herzegowina, Chile,
Indien, Israel, Kanada, Mazedonien, Moldawien, Mon-
tenegro, den Philippinen, Serbien, Tunesien, Sliidko-
rea, der Tirkei, Uruguay und den USA.

Weiterversicherung

Eine Zusammenrechnung ist auf Grund der Bestim-
mungen in den vorliegenden Abkommen nicht moég-
lich, weshalb die versicherungsrechtlichen Voraus-
setzungen flr eine freiwillige Weiterversicherung im
Bereich der Kranken- und/oder Pensionsversicherung
nur mit Osterreichischen Versicherungszeiten erflllt
werden kénnen.

Nicht-Vertragsstaaten

Wird neben der selbstandigen Erwerbstatigkeit in Os-
terreich gleichzeitig eine Tatigkeit in einem Staat aus-
gelibt mit dem Osterreich kein Abkommen geschlos-
sen hat, so ist die betreffende Person in der Regel
auch in beiden Staaten versicherungs- und beitrags-
pflichtig.

SVA-Infoblatter zu vielen wichtigen Themen finden Sie im Internet unter www.svagw.at/info



